
und wollen mit uns die optimale Versorgung von schwerkranken 
Patienten mit innovativen Arzneimitteln und medizintechnischen 
Produkten voranbringen? Dann sollten wir uns kennenlernen!

Sie suchen eine Vollzeittätigkeit in einer internationalen Strategieberatung 
als

Business Controller (m/w/d)

Als Teil der MAP Group ist die SKC Beratungsgesellschaft mbH die führende Strategieberatung in 
den Bereichen Market Access, Pricing und Reimbursement von innovativen Arzneimitteln, MedTech und Digitalen 
Gesundheitsanwendungen. Wir unterstützen international agierende Unternehmen bei der Markteinführung 
insbesondere von Arzneimitteln für seltene Erkrankungen oder von Produkten, die neue Therapiestandards setzen. Unser 
Enthusiasmus gilt der Lösung anspruchsvoller Problemstellungen.  

Sie ergänzen unser erfahrenes Finance & Controlling Team in Hannover und kollaborieren mit dem britischen Chief 
Financial Officer und der deutschen Geschäftsführung. Wir arbeiten mit unseren Partnern in UK & Belgien zusammen 
und stellen dem Management Team fundierte Finanzinformationen und -analysen bereit um gemeinsam als MAP Group 
international erfolgreich zu sein. Das Team übernimmt auch das Schnittstellenmanagement verschiedener Funktionen 
wie Business Development & Human Resources. 

Das bewirken Sie bei uns:
• Sie erstellen souverän Entscheidungsgrundlagen für die Geschäftsführung (u.a. Business Reviews,

Finanzpläne, Forecasts, Reports, Budgets) basierend auf MS Excel und MS Power Bi.
• Sie haben Spaß an Performance Messungen & Bewertungen (u.a. Profitabilität, Liquidität, Cashflow,

operationale KPIs).
• Sie verantworten die Kosten-, Ressourcen- und Budgetplanung und überwachen die laufenden

Klientenprojekte (Soll-/ Ist-Analysen).
• Sie wirken proaktiv bei der Prozessoptimierung zur Steigerung der Wirtschaftlichkeit mit unter

Anwendung der steuerungsrelevanten Kennzahlen und der dafür relevanten IT-Tools.
• Sie unterstützen den deutschen Monatsabschluss und die Überleitung in das Management-

Informationssystem des Mutterunternehmens in UK.
• Sie unterstützen die Geschäftsführung beim Treffen von Investitionsentscheidungen.
• Sie unterstützen bei der Umsatzplanung und der wöchentlichen Pipeline-Ermittlung und bereiten die

monatliche Rechnungsstellung auf Deutsch & Englisch vor.
• Sie führen in Deutschland die neue Projektmanagementsoftware ein, die in der gesamten Gruppe

Transparenz schafft.
• Für unsere internen Teams & internationalen Klienten sind Sie Partner auf Augenhöhe

und haben die Erreichung der Business Performance Ziele jederzeit im Blick.

Das bringen Sie mit:
• Eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit Weiterbildung

zum Controller oder ein wirtschaftswissenschaftliches Hochschulstudium mit
Spezialisierung im Bereich des Finanzwesens oder einem fachnahen Studiengang

• Idealerweise mehrjährige Berufspraxis im Bereich des finanziellen oder Business
Controllings oder einem relevanten Bereich, sowie ein exzellenter Umgang mit Controlling-Software

• Ausgezeichnete Kenntnisse in BWL, Buchführung, Finanzplanung und weiteren wirtschaftlichen Bereichen
• Sehr gutes Verständnis von Mathematik & Statistiken sowie sehr gute Kenntnisse in MS Excel & Power Bi
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (mindestens C1-Niveau)
• Ausgeprägte analytische und strategische Fähigkeiten
• Eine hohe Aufmerksamkeit, sorgfältiges Arbeiten, Verantwortungsbewusstsein
• Einen ausgeprägten Sinn für Humor



Das gibt‘s bei SKC obendrauf

SKC Beratungsgesellschaft mbH | Pelikanplatz 21 | 30177 Hannover 
www.skc-beratung.de/karriere

Konnten wir Ihr Interesse wecken?
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbungsunterlagen 
mit
• Anschreiben
• Lebenslauf
• Vollständige Zeugnisse inkl. Abitur
• Frühestmöglicher Starttermin
• Gehaltswunsch

Ihre Ansprechpartnerin
Janina Spottke

Fon: +49 511 64 68 14 – 0
E-Mail: karriere@skc-beratung.de

„Das kollegiale SKC-
Team und das moderne 

Arbeitsumfeld ist einfach klasse. 
Wir unterstützen uns gegenseitig 

und können uns aufeinander 
verlassen, gerade in Zeiten wo viel 

zu tun ist. Es ist toll, dass jeder 
Verantwortung übernimmt.“ 
Britta Olowson, Managerin 

Human Resources

„An SKC hat mich 
besonders gereizt, 

dass es ein wachsendes 
Unternehmen ist, in dem es 

kurze Entscheidungswege gibt 
und viel Raum, um eigene Ideen 
einzubringen und umzusetzen.“ 

Fenja Lang, Head of Business 
Development & Director

Eine herausfordernde Arbeit in 
einer krisenfesten Branche

Wachsendes Unternehmen, 
das seine europ. Marktpräsenz 

dynamisch erweitert

Ein umfassendes Onboarding- 
und Mentoring-Programm 
sowie Mitarbeiterevents

30-Tage Urlaub und eine 
unbefristete Stelle

Individuelle Entwicklung  und 
regelmäßige Weiterbildungen

Digitale High-End 
Ausstattung, mobiles Arbeiten 

möglich

Moderne, zentral gelegene 
Büroräume mit vielfältigen 

Health-Snacks

Flache Strukturen, kurze 
Entscheidungswege und 
direkte Kommunikation

Corporate Benefits z. B. 
Wellpass, Deutschlandticket, 
E-Leasing, Unfallversicherung




